PROCES-VERBAL DE LA PLENIERE (CDA) du 30 janvier 2026 — BAUD (18H)

Présents : Frédéric Lopez, Christian Bernard, Pierrick Guillemot, Gilbert Le Goff, Yoann Pillet,
Sébastien Jouanno, Cyrille Guerrier, Jean Michel Avril, Sabrina Chauvet, Alain Leauté, Raphaél
Michel, Mikaél Dano, Guillaume Evano.

Absents excusés : Benoit Bourhis, Valéry Coleno, Thomas Guihard, Mickaél Bouger, Pascal

Racouét, Yannick Tréhin, Francis Lopez, Maelig Jouanno.

Invité : Ewenn Anger.

Le PV du 13 décembre 2025 est approuvé en séance ; parution sur le site du district football du
Morbihan.

e André Héno : pris note du courrier, qui fera I'objet d’une réponse par le Président de la
CDA56;

e FC Ploemeur 56 : Pris note du courrier, une audition a été programmée avec le club et
I'arbitre concerné, le 17 janvier dernier. Faute de présence a la premiére, une seconde sera
organisée le 07 février 2026 ;

e JA ARZANO : Pris note du courrier ; I'information a été transmise a I’arbitre concerné ;

e Jason Arnaud : Pris note du courrier concernant sa demande, qui reste a clarifier ; une SMS
lui a été transmis, pour suite a donner ;

e Thierry Lorcy: Pris note du courrier concernant son souhait d’intégrer le groupe
« Observateurs » ; candidature a renouveler en fin de saison ;

e La Guideloise : Pris note du courrier concernant la demande du club ; transmis aux
responsables désignations Séniors et Jeunes pour suites a donner ;

e Maelle Lecommandoux: Pris note du courrier concernant son absence lors d’une
rencontre ; transmis aux responsables désignations ;

e Jean Yves Manac’h : Pris note du courrier concernant son intention de mettre un terme a
sa fonction d’arbitre a la fin de la saison 2025/2026. Transmis a la commission du statut.
La CDA le remercie pour services rendus a I'arbitrage ;

e Margot Westrelin : Pris note du courrier concernant son changement de région ; transmis
a la commission du statut pour suite a donner; précision est apportée sur le fait que
I’examen pratique n’a pas été validé, a date ;

e Kévin Antoine : pris note du courrier concernant sa situation personnelle ; le sujet sera a
considérer le cas échéant ;



e A.S Lanester : Pris note du courrier concernant une décision prise par le club ; transmis au
secrétariat du District et a la commission du statut pour suite a donner ;

e FC Séné : Pris note du courrier ; les deux arbitres pourront étre mis a disposition du club
sans que cela ne soit pris en compte par la commission du statut (cf. nombre de matchs
minimum).

¢ Pause technique lors de I'’examen d’un jeune arbitre :

e La « pause technique », nouvel outil pédagogique déja mis en place dans le district
29, doit étre effectuée au milieu de chaque mi-temps, idéalement entre la 20éme
et 25éme minute. Cette interruption de la rencontre, a I'image d'une pause
fraicheur sur les périodes de chaleur, doit intervenir lors d’un temps de jeu faible
(corner et coup franc offensif sont a proscrire) ;

e Elle ne doit pas excéder 2 a 3 minutes pendant laquelle I'observateur donnera un
conseil technique a l'arbitre sur un théme: placements, déplacements,
signalisations etc...

e En aucun cas elle ne doit servir a rectifier ou a prendre une décision a la place de
l'arbitre.

e Lareprise du jeu se fera en conformité avec la conséquence de l'arrét ;

e Un rappel doit étre fait aux dirigeants de chaque équipe avant la rencontre ;

e La pause technigue n’a pas de caractere obligatoire et peut donc intervenir
seulement sur une mi-temps. Elle doit étre une valeur ajoutée dans |'objectif
d’aider I'arbitre a progresser.

« Automatisation des désignations et uniformité des processus de désignation :

e Suite a une premiere réunion d’échanges et de présentations des organisations
respectives au sein des CDA, une nouvelle réunion s’est tenue le samedi 21 février
2026 au CTR de Ploufragan de 10 h a 12 h.

e Lors de cette deuxieme réunion, la présence des CTA a permis la mise en place :

o D’un processus de préparation des désignations dans les CDA uniforme sur
toute la Ligue
Une collaboration Désignateurs/CTA pérenne et efficace

o Une stratégie opérationnelle sur I'utilisation d’un outil informatique fiable
dés le début de la saison 2026/2027.



o Examen ligue sénior :

e L’examen théorique se déroulera le 26 avril 2026 et comprendra :

o Un test vidéo réalisé sur un support digital de 40 situations a juger avec une
note minimum a obtenir de 16 points sur 40 ;

o Un QCM réalisé sur un support digital de 60 questions des lois du jeu avec
une note minimum a obtenir de 24 points sur 60 ;
Durée du QCM 45minutes ;
Un rapport disciplinaire, d’'une durée de 30 minutes, noté sur 20 points.
Note minimum de 6 points sur 20 ;

o Le minimum obligatoire a atteindre sur I’'ensemble de I'épreuve théorique
reste a déterminer. En dessous de cette note, le candidat ne sera pas retenu
pour les épreuves pratiques.

Informations portées par Alain Léauté et Sébastien Jouanno

e Suite a la volonté de Bertrand Layec de faire valoir ses droits a la retraite, I'appel a
candidature pour pourvoir a son remplacement fera I'objet du prochain recrutement
d’Evan Le Cann (arbitre en activité et candidat a la fédération), en qualité de Conseiller
Technique Régional en arbitrage ; une période de passation débutera le 1/3/2026.

e Sébastien Jouanno a repris le précédent PV de la CRA ;

e Frédéric Lopez évoque les points majeurs, évoqués lors de la précédente réunion
CRA/CTRA/Présidents de CDA. Il s’agit d’orientations posées, en vue de la prochaine
saison :

1. Nouvelle gestion des tests des arbitres de district :

e Cléture des examens annuels habituels le 30/09 (test physique, test théorique), en vue de
I'attribution d’un passeport « arbitrage » ; a défaut, exercice au niveau inférieur ;

e Unique séance de rattrapage le 11/11/2026 ;

e Utilisation du stage du 11/11 a d’autres fins pédagogiques et techniques.

2. Nouvelle procédure de gestion des désignations :

e Revoir la forme via le tableau partagé, en vigueur, au sein de la CRA ; a noter que la CDA
56 est la seule commission départementale de la région a centraliser toutes ses
désignations (jeunes et séniors)

e Utilisation de I'outil informatique pour obtenir une production informatisée ; a ce titre,
Frédéric Lopez a insisté sur la nécessité de détenir les outils informatiques et autres
habilitations nécessaires.



3. AA Ligue (sujet a la réflexion) :

Arbitres séniors qui veulent suivre un parcours spécifique

Le CTA, Ewenn Anger, est intervenu en séance, en vue de présenter son rapport d’activités

d’une part, les perspectives d’autre part.

Consécutivement a la coordination du 16 janvier dernier, en présence du CTRA (Jonathan

Tribodet), il convient de :

(@]

Pré valider le support, lors d’une réunion ad hoc (2 février a 19 h (en visio
conférence, en présence de Sabrina Chauvet, Raphaél Michel, Yoann Pillet et
Frédéric Lopez) ;

Définir les actions et les délais, sur la période 2026/2028.

Un tour de table est effectué avec les différents porteurs des sujets ci-aprés.

e 300 arbitres de district désignables (vs 290 en 2024/2025) :

o O O O O O O O O
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62 D1

46 D2

91 D3

28 stagiaires Séniors

8 spécifiques assistants

5 D5 dont une féminine

20 stagiaires jeunes dont 2 féminines
40 JAD dont 3 féminines

1 dossier incomplet

1 dossier refusé.

e Malgré une campagne de renouvellement plus prolifique, les recrutements sont inférieurs

a date (-25/saison précédente, session FIA février comprise).

e La FIB (formation d'arbitre bénévole) initialement programmeée au district, le samedi 17

janvier 2026, a été annulée faute de participants ;



Prochaine FIA (Formation Initiale a I’Arbitrage) organisée au district 56 a Baud :
o De08h00al1l7h30:
= Les samedi 31 janvier et 07 février 2026 ;
= Ainsi que le dimanche 08 février 2026.
o Cette formation sera suivie d’'une demi-journée obligatoire, organisée le samedi 14
février 2026. A ce jour, 21 candidats inscrits (13 séniors et 8 jeunes).

Synthése des FIA pour la saison 2025/2026 :

Avril 2025 a Baud
Candidats(es) | Regus | Masculins | Féminines | STGD | JAD | TIAD | AJ
8 7 7 0 6 0 1 4
Juin 2025 a Ploufragan
Candidats(es) | Regus | Masculins | Féminines | STGD | JAD | TIAD | Al
10 10 9 1 7 2 1 7
Ao(t 2025 a Ploufragan
Candidats(es) | Recgus | Masculins | Féminines | STGD | JAD | TIAD | Al
5 5 5 0 3 2 0 3
Octobre 2025 a Baud
Candidats(es) | Recus | Masculins | Féminines | STGD | JAD | TIAD | AJ
15 15 13 2 8 6 1 5
Novembre 2025 a Baud
Candidats(es) | Recus | Masculins | Féminines | STGD | JAD | TIAD | Al
14 14 12 2 7 6 1 10

Depuis le début de la saison 2025/2026, le district a formé 52 candidats (1 arrét), soit 15 de moins
que la saison précédente (66).

Un courrier a été adressé par le district vers chaque club, en vue de signer solennellement une

charte d’arbitrage ; signe d’engagement réciproque et de reconnaissance.

A date, peu de sollicitation des clubs, outre :

Pluméliau : 2 remises réalisées ;
St Avé : 2 remises prévues ;
Ploemeur : 1 remise prévue.

Une relance, via le site internet du district, est a envisager.

Stagiaires seniors regus arbitre de district sénior :
BOURGUIBA Mohamed ;

BASQUIN Alexy ;

LECOMMANDOUX Maelle ;

BROUSSART Pharell ;

TROQUIER Dylan ;

o O O O



o LE PALLUD Eric;
0  GUILLET Gaby.

e Jeunes:
e 20 journées effectuées depuis le début de la saison :
= Lajournée du 24 janvier dédiée aux championnats a été remise au 21 mars
en raison des conditions météorologiques ;
= A noter le nombre trop important de désistements d’arbitres ; 45 depuis le
début de la saison.

e Séniors:
e Couverture des rencontres depuis le début du championnat :
= D1 couvertes a 100% ;
= D2 couvertes a 90% ;
= D3 couvertes a42% ;
= D1 Féminines couvertes a 100%.

5 arbitres JEUNES recus a I'examen pratique d’arbitrage depuis le dernier PV :
v' Mathéo Plassiard ;

Lorenzo Lombard ;

Malo Guenedal ;

Ilan Gargam ;
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Matéo Depart.

¢ Bilan des observations et examens chez les arbitres SENIORS : 138 observations depuis le
début de la saison 2025/ 2026 :
v’ D1:39
D2:26
D3:10
Stagiaires : 32
Candidats ligue : 3
Prépa Ligue : 20
JAL: 8
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e 5 JEUNES arbitres ont participé au stage du 11 janvier 2026 a Ploufragan sous la coupe de
Yoann Pillet et de Maélig Jouanno :

e 1 candidat Pré-JAF :
o Noam Guillas ;

e 3CEAB:
o Come Dellers;
o Mewen Marchand ;
o Tyléo Lucas;

e 1 féminine:
o Alexiane Rio.

e Stage du 10 janvier 2026 a Baud :
o 18 arbitres JEUNES présents :
= 14 JAD:
= 4 stagiaires.

e FUTSAL:

e 1 candidat a 'examen d’arbitre de ligue Futsal, le 26 avril 2026 : Dongmo Ntsamo
David.

120 absences et désistements observés depuis le début de la saison 2025/2026 :

Absences Désistements
Raison médicale justifiée 2 24
Raison médicale injustifiée 3 32
Raison personnelle 17 31
Raison familiale
Raison professionnelle 1 2
Sans réponse

e Commission sportive (Christian Bernard) :

e 37 dossiers traités au 30/01/2026 :
o 16 rencontres arrétées ;
o 3 rencontres non jouées ;



7 réserves sur qualification joueurs ;
2 joueurs suspendus ;

1 réserve technique ;

6 forfaits ;

Absence d’assistant ;

o O O O O ©O

1 hors délai.

Commission d’appel (Pierrick Guillemot) :
e 6 séances depuis le début de la saison 2025/2026 pour 13 dossiers traités ;
e Vigilance est a apporter sur :
= La présence des arbitres en commission ;
= La qualité des rapports fournis par les arbitres ;
= La qualité des informations reportées sur les FMI.

Commission de discipline (Gilbert Le Goff) :

e 354 exclusions ;

e 3611 avertissements ;

e 2 auditions;

e 3 dossiers en instruction.

Commission du Statut de I'arbitrage (Jean-Michel Avril) :
e Une réunion est programmée le 17 mars 2026.

Commission réserves techniques (Christian Bernard) :
e Une réserve technique depuis le début de la saison 2025 / 2026.

Commission auditions en présence de Christian Bernard, Gilbert Le Goff et Mickaél Dano,
le 17 janvier 2026 :

e Cing auditions d’arbitres :
o 4 pour manquements administratifs ;
o 1 pour désistement.
e A noter 2 absents qui seront convoqués une 2" fois, le 7 février 2026 ; dans
I'immédiat, les arbitres sont suspendus a titre conservatoire.



L'assemblée sera coordonnée par Frédéric Lopez. Les installations ont été visitées par Christian Bernard

et Sabrina Chauvet. L'ordre du jour se déroulera selon :

Accueil par la municipalité et le club du CS BIGNAN
Rapport d'activités de mi saison
Intervention technique : Didier PAUCHARD, membre CRA

Les capsules sous format questions-réponses :
= Stage du 11 novembre
= Les recrutements via la Formation Initiale de I'Arbitrage
Les arbitres séniors
= Les Jeunes Arbitres
= Le FUTSAL
= Les féminines

Le plan d’actions de |'arbitrage morbihannais (Ewenn Anger)

Paroles de présidents
= Président de la CRA, Alain Léauté
= District football du Morbihan, Lionel Dagorne
= Amicale des arbitres, Benoit Bourhis

= Préparation du plan d’action CTA 56 le 02 février a 19h00 en visio-conférence ;
= AG de misaison : 06/02/2026 a 19H (Bignan) ;

=  Prochaine réunion du bureau le 13 mars a 18h00 : district football 56 a Baud ;
= AG de fin de saison le 05 juin 2026 a 19h00 (Bohal) ;

= AG de rentrée sportive 2026/2027, le 28 aolt 2026 a 19h00 (Ste Hélene).

LE SECRETAIRE LE VICE-PRESIDENT DELEGUE
DE LA CDA, DE LA CDA,
PIERRICK GUILLEMOT Christian BERNARD
LE PRESIDENT DE LA CDA

Frédéric LOPEZ




